%%RM

PLAZA AUXILIAR: TRABAJADOR DE SERVICIO I

"PROCESO DE CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO BAJO EL REGIMEN LABORAL DEL

DECRETO LEGISLATIVO N° 276 -ANO 2026"

RVM N 005-2022-MINEDU - RVM N° 287-2019-MINEDU - MEMORANDO N° 796-2024-OPPMI-DRET/GOB.REG.TACNA

EESPP "JOSE JIMENEZ BORJA"

ABSOLUCION DE RECLAMOS

Tacna, 14 de enero del 2026

CODIGO DE PLAZA 116421E21126

- APELLIDOS Y NOMBRES

EXPERIENCI (Disca

[ BONIFICACIO|

N

2 'T,orAL e

5| RECLAMO PRESENTADO

ABSOLUCION DE RECLAMOS

LABORAL ;
= o Jeport. \
| calificados) | © -
* En cuanto a la reevaluacion solicitada, el
reEvAONDE, Sty s lpnae
EXPEDIENTE DE VILLANUEVA . !
VILCAHUAMAN, MERCEDES correspondencia con los QOcumentos
PILAR EN EL RUBRO presentados en su expediente.
1 88 LOMBARDI PEREZ, ALVARO GARY 24 20 50 3.76 97.76 304 * En cuanto a la Formacion Académica, el
EXPERIENCIA LABORAL AL " L :
CARGO Y SOLICITA PUNTAJE Comlt'e de contratacion ratifica el punt’aje
CoRRECTo N L RuBRO [ P vt e
PSS G, Superior Técnolégica y este no es GRADO
de Bachiller.
SE VERIFIQUE EL PUNTAJEEN | ' Comité de °°"t.ra‘a°;6”E’feV?'“f’ )
2 91 LLATAS| CHUCUYA, MARUJA 24 20 50 94 310 EXPERIENCIA LABORAL expfd(';e“‘e e:‘ eg‘em = pirt'e“.c'a |
(GENERAL Y ESPECIFICA) laboral (Genera y specifica), obteniendo
un puntaje de 50 puntos.
REVISION DE EXPEDIENTE EN - . .
EL RUBRO EXPERIENCIA El Cog.'utetde corl\t{ataccl‘on Er)c(ee:::::; ie:l
3 120 |ROQUE MAMANI, ISAC FERNANDO 30 20 39.35 89.35 | 302 LABORAL (EXPERIENCIA [, "% ients en 1 fem de Expenen
aboral (General y Especifica) obteniendo
GENERAL Y EXPERIENCIA un puntaje de 39.35 puntos
ESPECIFICA)

Pégina 1




